
株式会社ナッセ様の声
お客様が「主体・主役」となって取り組めるもので
「目に見える成果・対価」があるもの。この2つのポイ
ントに合致したのが「働レク」でした。
当社では単なるレクではなく、機能訓練、社会参加や復帰
の一環として取り入れました。対価や成果が見えるだけで
こんなにも取り組み方が変わるのかと想像以上に驚いてい
ます。導入に向けた従業員説明や行政確認だけでなく、新
しい制作物の提案や必要書類の提供など必要以上の支援を
してくれており助かっています。

まずは
ご相談ください

弊社の取り組み

働レク は

ご利用者・ご家族
ケアマネジャー様
から支持を

いただいています！

に掲載されました！

商標使用権
「働レク」の商標が使用できます。

高齢者新聞や月間デイの記事等を活用いただき、ケアマネジャー営業にお役立て下さい。

行政確認支援
働レクの導入に当たっては、行政への事前確認が必要不可欠となります。

当社で行っている働レクのスキームを基に、行政への確認・相談支援を行います。

職員への研修と落とし込み支援
働レクを行う上で、職員の皆様の理解と協力が必要です。

働レクを行う意義やご利用者への効果など、職員の皆様への研修や落とし込みを支援します。

ツール提供
働レクを行う上で必要なスキームや帳票、ケアマネジャーへの営業ツールの提供支援します。

詳細の確認やお問い合わせは 03-6256-8481
またはホームページから →→→


